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Fachhochschule der Diakonie (FHdD),
Bielefeld

GRUNDUNG UND TRAGERSCHAFT

Die Fachhochschule der Diakonie (FHdD) wurde 2006 als private Hochschule kirchli-
chen Rechts von diakonischen Unternehmen, Einrichtungen und Werken sowie vom
Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland (seit kurzem: Diakonie
Deutschland - Evangelischer Bundesverband) mit Sitz in Bielefeld gegriindet. Die vor-
laufige staatliche Anerkennung erfolgte erstmals am 21. Juli 2006.

Tragerin der Hochschule ist die ,,Fachhochschule der Diakonie gemeinnitzige GmbH®
(FHdAD gGmbH) mit Sitz in Bielefeld, deren hauptséchliche Gesellschafter die Westfali-
sche Diakonenanstalt Nazareth (52 %), das Evangelische Krankenhaus Bielefeld gGmbH
(10 %), das Evangelische Johanneswerk e. V. (10 %) und die Diakonische Stiftung Witte-
kindshof (10 %) sind.

LEITBILD UND PROFIL

Die FHAD betont in ihrem Leitbild ihr kirchlich-diakonisches Selbstverstandnis, das
zugrundeliegende christliche Menschenbild und den Auftrag zur Nachstenliebe. Die
Hochschule bietet Menschen, die in sozialen und gesundheitsbezogenen Arbeitsfeldern
tatig sind, Uberwiegend berufsbegleitende und ausbildungsintegrierte Studiengange an.

STUDIENANGEBOT

Die FHdD bietet acht Bachelor-Studiengange an, die fiir soziale und gesundheitsbezo-
gene Arbeitsfelder sowie fir die Tatigkeit als Diakonin resp. Diakon qualifizieren.

STUDIERENDE UND PERSONAL

Im Wintersemester 2012 /13 betrug die Gesamtzahl der Studierenden an der FHdD
569. Im Jahre 2012 beschaftigte die FHdD zwdlf hauptberufliche Professorinnen und
Professoren im Umfang von 10,8 Vollzeitéaquivalenten. Im Wintersemester 2012/2013
lag die Betreuungsrelation von Professuren zu Studierenden bei rd. 1:54.
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